“EL FUTURO DE LA EDUCACIÓN O LA EDUCACIÓN DEL FUTURO”

Por Luis Ragno

Al reflexionar sobre el rol de la Mas.´. en los comienzos del Siglo XXI, pensamos, que no deseamos el “Futuro de la Mas(” actual, con muestras de intolerancia, apatía y pereza. Más bien queremos una “Mas( del Futuro”, con proyectos que a la par que fortalezcan nuestro ser interior y templen nuestro espíritu, dejen una huella indeleble en nuestra comunidad.


La “Mas( del Futuro” ya está aquí, en nuestras mentes, en nuestros corazones, es la Mas(que debe enfrentar y superar un mundo lleno de conflictos, en el que la globalización y la revolución tecnológica en su avance permanente han derribado fronteras y mitos. Sin embargo, hoy la complejidad nos abruma, por primera vez en la historia la humanidad está capacitada para crear más información de la que nadie puede absorber, alentar mayor interdependencia de la que nadie puede administrar e impulsar el cambio con una celeridad que nadie puede seguir.


La “Mas( del Futuro” requiere del trabajo conjunto de todos los HH( en el diseño de estrategias que permitan plasmar objetivos y metas, en planes y programas de acción que a la par que transforman integralmente al individuo, promueven con su activa participación un mejoramiento continuo de las instituciones en las que participamos.


Si el “Futuro de la Mas(” actual, nos expone a la decadencia y a la mediocridad poniendo en peligro la continuidad de la Orden. La “Mas( del Futuro” que promovemos, ha de ser el “ideal en acción” que nos conduzca de la tinieblas a la luz, de la ignorancia a la sabiduría, de la pasividad a la actividad consciente”.

QQ.´.HH.´., en el tema que nos ocupa y que Sarmiento llamaba la Moderna Caridad Mas.´., ese decir, su clamor por la Educación; se necesita que los MMas.´.  argentinos estemos a la altura de las circunstancias y trabajemos codo a codo, en el desarrollo del conjunto de medidas que la “Mas.´. del Futuro” necesita para obtener la Educación del Futuro y no el mero continuismo del Futuro de la Educación actual. 

Decía D. F. Sarmiento “...Una forma nueva toma en nuestra época la filantropía, que es nuestro  móvil el amor al hombre, y es preparar al que nace a entrar en la vida, con los elementos indispensables para la lucha por la existencia. ¡La Educación!.

Para ser libre, particularmente, para que la sociedad a que pertenece lo sea, para que todos los pueblos marchen por el sendero que les trazó el Supremo Arquitecto, dando reglas y leyes a todo lo creado, el hombre debe adquirir parte al menos de los conocimientos que una generación transmite a otra y armarse de los medios de seguir la obra de la redención de la humanidad por el trabajo y por las instituciones.

Debemos pues educar a nuestros hijos; y como Masones, trabajar para que la ignorancia de los de otro y de los otros no dañe a los nuestros, ni a nosotros; porque la ignorancia es el instrumento del despotismo y del fanatismo. Hacer que no haya un ignorante en una nación, es un objeto y fin que han alcanzado muchos en la tierra. Obtenerlo en nuestro país será el blanco de los trabajos de todos los HH.´. en todo este Grande Oriente y en sus diversos Valles. Propender, pues, a que esta convicción general se difunda entre los profanos”. (Discurso al tomar posesión de su cargo de Sober. ·. Gran Comendador y Gran Maestre de la Orden de la Republica Argentina para el periodo 1882-1885).

Debemos aunar todos nuestros esfuerzos para conformar la Generación Mas.´. del Bicentenario que al igual que nuestros  HH.´. de la Generación del 80`, siente las bases de la “Educación del Futuro” y por ende del engrandecimiento de la patria. Para ello sugerimos a las Altas Autoridades de la Mas.´. Arg.´. elaborar un Programa Mas.´. de Educación - MAS.´.EDU, que transformado en proyectos se articule en todas las Llogias del país de modo de movilizar todos los cuadros para hacer en el menor tiempo posible:

DE CADA MAS.´. UN DOCENTE,  DE CADA DOCENTE UN MAS.´. (CON O SIN MANDIL), Y DE CADA PERSONA A NUESTRO ALREDEDOR UN APRENDIZ.

Todo H.´.M:´., sin distinción de grados o pertenencias debe ponerse a disposición, con todos los medios de que disponga, de tan magna tarea; de manera de promover, practicar y difundir el Programa MAS.´.EDU.
El paso del Futuro de la Educación a la “Educación del Futuro” no es fácil, más bien es una exigente travesía que debemos realizar aceptando primero la necesidad del cambio, reflexionando y comprendiendo luego las estrategias a seguir y finalmente comprometiéndonos activamente con el mazo, el cincel y la regla de 24 pulgadas en la transformación, inicialmente, de nosotros mismos, para luego colaborar activamente en la transformación de los demás.

La Mas.´. debe liderar el cambio de la Generación del Bicentenario, debe estar a la avanzada de un movimiento capaz de orientar el desarrollo de las generaciones futuras; debe generar las condiciones de posibilidad de la transformación educativa en todos los órdenes.

El Futuro de la Educación actual sólo puede aspirar a desarrollar más instrumentos que al poco tiempo se revelarán como inadecuados para hacer frente a las exigencias de un mundo globalizado, incierto, complejo, competitivo y exigente. El problema no son los medios o la tecnología; el problema está en la deficiente formación que recibe la sociedad, en la comprensión retardada que los educandos incorporan, por estar basada la Educación en un paradigma mecanicista que resulta insuficiente frente a los problemas que el Siglo XXI plantea.

Hoy los niños nacen con una natural mentalidad globalizada pero con marcadas carencias en valores, con capacidades y destrezas increíbles pero faltos de guías que los conduzcan respetando su libertad. Los niños talentosos de hoy necesitan docentes excelentes. Los aprendices exigentes de hoy necesitan Maestros M.´. que ejerzan la sabiduría del liderazgo integral en cuerpo, mente y espíritu.

La paradoja es que para conseguir un resultado, es necesario primero comportarse de manera tal de producir ese resultado y para comportarse de tal manera, es necesario primero Ser el tipo de persona capaz de comportarse así. No hay, ocupación más práctica y efectiva que prepararse para SER la persona (equipo, organización) capaz de comportarse de la manera requerida para producir los resultados deseados.

Si trabajamos sobre el SER de las personas, sobre los valores Mas.´. que son su principal capital, estamos trabajando sobre su hacer, y dotándolo de la flexibilidad y libertad vitales para desarrollarse en un mundo en permanente cambio.


A pesar de que la historia y la tecnología han permitido al hombre construir la civilización moderna, conquistar el espacio e indagar en los orígenes del universo, aún reina en vastos sectores de nuestro mundo la ignorancia, la hipocresía y la ambición provocando males sin cuento


La “Mas( del Futuro” para llevar adelante la “Educación del Futuro”, necesita de HH( que afirmen una identidad integradora y superadora de la realidad actual, que piensen globalmente para actuar localmente, que amplíen la conciencia a una perspectiva planetaria.


La “Mas( del Futuro”, nuestra Mas(, tiene que crecer y madurar en cada taller. Cada uno de nosotros tiene el potencial necesario para iniciar su propia transformación, reformular sus valores si es necesario, explorar su visión del mundo y tomar la decisión de ser parte activa de la transformación de la sociedad del futuro.

La “Educación del Futuro” demanda en la actualidad ver la realidad con otros ojos, ampliar los contextos, ejercitar y promover la innovación, la creatividad, la inteligencia conductual, emocional y espiritual, la dinámica autoorganizativa; superar los estrechos modelos mecanicistas para comenzar a “ver” la realidad con ojos más abarcativos, reticulares, sistémicos; que permitan incorporar en la educación pública mapas y modelos mentales que procesen la problemática desde perspectivas más integrales y con un impacto directo en la satisfacción de las necesidades de la sociedad.

La “Mas.´. del Futuro” con el Programa MAS.´.EDU, coloca al H.´., en cuanto ser integral (físico-emocional-social-espiritual), y no en cuanto a los roles que ocupa, en el centro de la actividad educadora, a la vez que lo vuelve artífice de una acción transformadora que en su accionar, con actitud más aptitud, dinamiza y transforma a las instituciones tornándolas no sólo más humanas, eficientes y productivas sino integrándolas en su desarrollo personal y social.

Las estrategias innovadoras del Programa Mas.´. sobre la Educación del Futuro - MAS.´.EDU, deben estar basadas en un nuevo paradigma que integrE:

1. Estudios de Prospectiva: Toma en cuenta las Ocho Metas del Milenio de las Naciones Unidas, los Quince Desafíos Globales planteados por el Millennium Project, de la Universidad de las Naciones Unidas, los compromisos adoptados por el Foro Mundial sobre la Educación para Todos (Education for All, Dakar, 2000), y la Adhesión a la Década de las Naciones Unidas de la Educación para el Desarrollo Sostenible.

2. Superación del modelo mecanicista y reduccionista de la realidad 

    (CAPRA, Fritjof).
3. Liderazgo Integral: participativo, transformador, plural, comprometido,  

    orientado al futuro.

4. Visión reticular de las instituciones educativas.

5. Fomento de Redes Sociales de Conocimiento.
6. Estructura organizacional disipativa: desarrollo de la    

    autoorganización y la autogestión (Ilya PRIGOGINE).

7. La institución educativa: una organización sin fronteras, como 

    campo morfogénico, unida al desarrollo sostenible (Rupert  Sheldrake).

8. Principios caórdicos (de orden y caos) enriquecen  la dinámica 

    educativa (Dee Hock). 

9. Abordaje omninivel y omnicuadrante de la educación, incorporando 

    los modos de conocer: Interno (yo-nosotros) y Externo (ello-ellos)  (Ken  

    Wilber).

      10. El Modelo de las Cinco Disciplinas del Aprendizaje: visión 

         compartida, dominio personal, modelos mentales, aprendizaje en equipo  

         y pensamiento sistémico (Peter Senge). 

      11. Modelo de la Espiral Dinámica (Spiral Dynamics). (Clare Graves, Don   

        Beck y Christopher Cowan). Espiral del desarrollo de la conciencia que   

        estructura el pensamiento, los sistemas de valores, las formas políticas y 

        las visiones del mundo de civilizaciones enteras.

      12. El Ser Digital (Nicholas Negroponte). Las nuevas tecnologías de la 

         informatización y la comunicación impactan en las organizaciones en 

         todos sus niveles con cuatro grandes cualidades: la descentralización, la 

         globalización, la armonización y la motivación, que deben ocupar un lugar 

         especial en la Educación del Futuro. 

       13. Los Cuatro Pilares de la Educación del Informe Delors de 

        “Educación para el Siglo XXI” realizado para la UNESCO:

a. Aprender a conocer: dominar los instrumentos del conocimiento, vivir dignamente y hacer mi propio aporte a la sociedad. 

b. Aprender a hacer: aprendemos para hacer cosas y nos preparamos para hacer una aportación a la sociedad.

c. Aprender a convivir y a trabajar en proyectos comunes.

d. Aprender a ser: es el desarrollo total y máximo posible de cada persona. 


QQ.´. HH.´., el país necesita ¡Educación, Educación, Educación!. Tal es la moderna caridad mas.´. que en este instante presente como en aquél instante presente cuando lo expresó Sarmiento, son palabras que recobran fuerza y vigor; y que han de constituir el grito de batalla de todos los HH.´.MM.´. esparcidos por el país. 

A pesar de que la Educación actual se esfuerza por hacer las cosas correctas, por aplicar las más modernas herramientas pedagógicas, la realidad sigue superando a la planificación, y los resultados cada vez son peores. Las paradojas reinan por doquier; el mundo pareciera estar más vuelto hacia el desorden que hacia el orden. QQ.´.HH.´. No permitamos que nuestros viejos paradigmas, obstaculicen e impidan el acceso a un universo pleno de potencialidades, que de no “descubrirlo” se impondrá caótica y aleatoriamente impactando negativamente sobre las personas y las organizaciones.

A Einstein se le atribuye el dicho: “Ningún problema puede ser resuelto por la misma conciencia que lo ha creado”. Debemos pues superar nuestros modelos mentales, elevarnos por encima de nuestras creencias, superar el paradigma de la “imagen clásica del mundo”, para redescubrir y actualizar nuestro enorme potencial físico, mental y espiritual.

 El Programa MAS.´.EDU que sugerimos para impulsar la gestión educativa de la Educación del Futuro demanda la aplicación de nuevas y poderosas estrategias que resignifiquen la vida humana, al ampliar los contextos, practicar la intuición, ejercitar las paradojas, promover la creatividad, aplicar la inteligencia emocional y la inteligencia espiritualidad, facilitar la dinámica autoorganizativa; superar los estrechos modelos “cartesianos”  y “ver” la realidad con ojos más holísticos, reticulares, sistémicos. 

Los invitamos, QQ.´.HH.´., a pensar en grande, a trabajar denodadamente para ser la Generación del Bicentenario; emulemos a Vidente Fidel López y a Leandro N. Alem que en noviembre de 1881 pusieron en marcha a la Log.´. Docente (Carta Constitutiva, el 28 de febrero de 1882) con los resultados que todos vosotros conocéis; y trabajemos en la confección de un Programa Mas.´. que puede o no llamarse MAS.´.EDU, pero que hoy es más que necesario para que la Mas.´. cumpla con su destino de ser la “Mas.´. del Futuro” y además ser un componente esencial de la “Educación del Futuro”.

Muchas Gracias.
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